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Cornel Egger

Verwaltungsratspräsident

Martin Leuenberger

Geschäftsführer

Delegiertenversammlung
Neben den ordentlichen Traktanden genehmigten die 
Delegierten ein neues Vorsorgereglement 2022. Durch 
die Veränderung in der Gesetzgebung der Invalidenversi-
cherung waren entsprechende Anpassungen notwendig. 
Gleichzeitig wurde das Teilliquidationsreglement der 
aktuellen Rechtsprechung angepasst und genehmigt. 
Zudem gaben die zukünftigen Reglementanpassungen 
Anlass, an den einzelnen Versammlungen darüber zu 
diskutieren. 

Verwaltungsrat
Der Verwaltungsrat hat in den einzelnen Kommissionen 
wie auch an den Verwaltungsratssitzungen umfangrei-
che Geschäfte behandelt. Im Immobilienbereich wurden 
nebst Sennwald ein grosses Renovationsprojekt an 
unseren Liegenschaften an der Säntisstrasse in Flawil, 
die Liftsanierung an der Brunnenstrasse in Buchs sowie 
die Auswirkungen eines Neubauprojektes des Senioren-
zentrums Solino auf unsere Liegenschaft in Bütschwil 

behandelt. Die Anpassungen im Bereich technische 
Grundlagen / Vorsorgereglement wurden ausführlich 
besprochen und weiterentwickelt. Im Verlaufe des Jahres 
2022 können wir diesbezüglich weiter informieren.

Herzlichen Dank
Verwaltungsrat und Geschäftsleitung danken allen Mit-
gliedern der Organe und allen Mitarbeitenden von ProPu-
blic sehr herzlich. Sie haben die Aufgaben der beruflichen 
Vorsorge auch dieses Jahr sorgfältig und mit viel Elan 
wahrgenommen. Den angeschlossenen Arbeitgebenden 
sowie unseren Geschäftspartnerinnen und Geschäfts-
partnern danken wir für die gute Zusammenarbeit und 
das grosse Engagement.

Cornel Egger Martin Leuenberger
Verwaltungsratspräsident Geschäftsführer

Das Geschäftsjahr 2021 war sehr intensiv. Wir konnten ein ausgezeichnetes Geschäfts-
ergebnis erzielen. Der Deckungsgrad beträgt neu 111,7 %. Im März fand der Erstbezug 
der Überbauung in Sennwald statt und sämtliche 56 Wohnungen konnten im Laufe des 
Jahres vermietet werden.



Bilanz
Die Bilanzsumme erhöhte sich um CHF 155.5 Mio. auf 
CHF 2'025.3 Mio. Das Deckungskapital der Aktiven stieg 
um CHF 33.5 Mio., jenes der Rentner um CHF 7.7 Mio. 
Die technischen Rückstellungen erhöhten sich um CHF 
5.3 Mio. Die Wertschwankungsreserven belaufen sich 
neu auf CHF 209.1 Mio. und die Umlagereserven auf 
Minus CHF 24.6 Mio.

Betriebsrechnung
Es wurden insgesamt CHF 73.2 Mio. an Renten- und 
Kapitalleistungen ausbezahlt. Die Beitragseinnahmen 
beliefen sich auf CHF 81.6 Mio., das Netto-Ergebnis aus 
Vermögensanlagen auf CHF 140.8 Mio. Die Wertschwan-
kungsreserven erhöhten sich um CHF 107.4 Mio.

Informationsveranstaltungen
Im August wurden drei Informationsveranstaltungen 
in Buchs, Ebnat-Kappel und Gossau durchgeführt. Sie 
stiessen auf grosses Interesse, sodass im Jahre 2022 vier 
Veranstaltungen (zusätzlich in Rheineck) organisiert 
werden.

Vorsorgereglement 2022
Per 1. Januar 2022 tritt das neue Vorsorgereglement 
unter anderem mit folgenden Änderungen in Kraft: 
- Die Anpassungen an ein stufenloses Rentensystem 
 der eidgenössischen Invalidenversicherung wurden 
 übernommen, sodass unsere Berechnungen mit der
 Invalidenversicherung deckungsgleich sind. 

- Wird das Sparguthaben vollständig als Alterskapital 
 bezogen, so muss auch ein allfällig vorhandenes 
 Sparkapital zur Finanzierung einer Überbrückungs-
 rente als Kapital bezogen werden.

- Die Kürzungsregeln für die Lebenspartner wurden 
 analog Ehegatten übernommen. 

Die wichtigsten Kennzahlen in Kürze für das Jahr 2021

Performance:
+ 7.6 %

Deckungsgrad:
111.7 %

Rentner:
2’947

Wertschwan- 
kungsreserve: 
209.1 Mio. CHF

Bilanzsumme:  
2.03 Mia. CHF

angeschlossene  
Arbeitgeber: 

201

Aktive  
Versicherte: 

6’632

Technischer  
Zinssatz:

2.5 %
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Anlagekommission / Portfolio
Cornel Egger, Andreas Eggenberger (Präsident),  
Guido Germann, Samy Ibrahim, Martin Leuenberger

Anlagejahr
In Zusammenarbeit mit der Zürcher Kantonalbank wur-
de eine neue ALM-Studie erstellt. Die Resultate wurden 
analysiert und ein neues Anlagereglement per 1. Dezem-
ber 2021 erarbeitet. Die Performance beträgt 7.6 %. Nach 
einem guten Start ins Anlagejahr mit den Value-Titeln, 
hat sich die Börse auch im Jahre 2021 stärker auf die 
Technologietitel konzentriert.

Deckungsgrad
Der Deckungsgrad lag per 31. Dezember 2021 bei 111.7 % 
(Vorjahr 105.8 %). Gemäss aktueller ALM-Studie beträgt 
die notwendige Wertschwankungsreserve 15.0 % . 

Mitgliederwesen
Der Bestand an aktiv Versicherten ist um 101 auf 6'632 
angestiegen und derjenige der Rentenbeziehenden um 
94 auf 2'947. Derzeit sind 201 Arbeitgebende unserer 
Vorsorgeeinrichtung angeschlossen. Zusätzlich sind ein 
weiteres Einzelmitglied angeschlossen und bereits 10 
Versicherte nach Art. 47a BVG weiterversichert.

Geschäftsstelle
Mit der befristeten Übernahme der administrativen 
Tätigkeiten im Bereich der Versichertenverwaltung und 
der Finanzbuchhaltung für die Pensionskasse Amriswil, 
war ein zusätzlicher Effort notwendig. Die gestellten 
Herausforderungen konnten fristgerecht erledigt werden.

ISO-Zertifizierung
Uns ist es gelungen, das Rezertifizierungsaudit erfolg-
reich zu bestehen, wodurch wir bis 14. September 2024 
wieder zertifiziert sind.

Breit diversifiziertes Portfolio
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 Aktien CH
 Aktien Global
 Übrige Anlagen
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Delegierte für die Amtsdauer vom 1. Juli 2020 bis 
30. Juni 2024, Stand 31.12.2021
Arbeitgebervertreter
Mario Fedi, Alban Georgy, Roman Gmür, Alois Gunzenreiner, 
Peter Hüppi, Lucas Keel, Christa Köppel, Kurt Marti, Elmar 
Metzger, Monika Scherrer, Vreni Wild, Hans Pfäffli, Alfred 
Widmer

Arbeitnehmervertreter
Marcel Aeple, Monika Bischof, Magnus Brändle, Flavio  
Di Nicola, Peter Eugster, Thomas Glünz, Roger Hollenstein, 
Heinz Loretini, Alexander Matzer, Jennifer Sutter, Daniel 
Thoma, Roman Zimmermann, Erich Lowiner, Guido Staub

Verwaltungsrat
Arbeitgebervertreter
Andreas Eggenberger, Rebstein
Cornel Egger, Oberuzwil (Präsident)
David Reifler, Schänis
Jörg Tanner, Sargans

Arbeitnehmervertreter
Bruno Hollenstein, Jonschwil (Vizepräsi.) 
Marlene Manser, Buchs
Ingrid Markart, Rorschach
Lydia Schmid, Ebnat-Kappel 

Kontrollstelle
statutarische Kontrolle
Reto Angst
Thomas Binder
Michael Hochreutener

gesetzliche Kontrolle
PricewaterhouseCoopers AG Luzern, Markus Kronenberg 

Experte für berufliche Vorsorge
Matthias Wiedmer, Libera AG, Zürich

Aufsichtsbehörde
Ostschweizer BVG- und Stiftungsaufsicht, St. Gallen

Geschäftsstelle
Judysann Baumann
Oliver Ewald
Samy Ibrahim
Annalise Kern
Martin Leuenberger (Geschäftsführer)
Norma Stöckle

Den gesamten Jahresbericht erhalten Sie unter www.pro-public.ch

Führungsorgane


